
AuG Konferenz 2026
Alle nur noch krank?
Über die Gründe erhöhter Krankenstände 
und wirkungsvolle Gegenmaßnahmen

Mittwoch, 22.07.2026
Neckar Forum Esslingen
10:00 bis 16:00 Uhr

nach § 37.6 BetrVG bzw. § 179.4 SGB IX 
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https://bikoiba.de/biko-seminare/arbeitsschutzkonferenz-2026/


Dr. Maximilian Locher, IG Metall Bezirksleitung Ba-Wü: Eröffnung und Begrüßung
Anne Bischoff, DAK-Gesundheit: Faktenlage Arbeitsunfähigkeit: Wo stehen wir? Was ist Symptom, was Ursache,
was ein reines Erfassungsphänomen? 
Dr. Markus Weißphal, BAUA: Restrukturierung und Belastung – neue Risiken? 
Dirk Neumann, FB Leiter Arbeitsgestaltung und Qualifizierungspolitik, IG Metall Vorstand: Arbeitsschutz im Jahr
2026 - Herausforderungen durch Transformationsthemen und betriebliche Handlungsmöglichkeiten i.V.m.
§§ 80, 87 BetrVG
Diskussionsrunde mit den Referent:innen und Betriebsrät:innen
Vorstellung der “Offensive Gesundheit” des IG Metall-Vorstands und Unterstützungsmaterialien hierzu, u.a. zu

Beschaffung und Nutzung von Arbeitsunfähigkeits-Daten
Identifikation und Thematisierung von Ursachen für Fehlzeiten 
Gesundheitspolitische Initiativen im Betrieb

 WORKSHOPS u.a. zu:
FORUM 1 Handlungsmöglichkeiten im Arbeits- und Gesundheitsschutz – ein Überblick, insbesondere für
neugewählte Betriebsräte  – Sylvia Stieler, IMU Institut
FORUM 2 DGUV Vorschrift 2 zu Prävention und Arbeitsschutzorganisation: Neuerungen und Umsetzbares  –
Moriz Boje Tiedemann, IG Metall Vorstand Arbeitsgestaltung und Gesundheitsschutz / SBV
FORUM 3 Gesundheitsinvestitionen statt Krankenkosten – Simon Schumich, IMU Institut
FORUM 4 Anamnese im Betrieb am Beispiel Schichtarbeit – Tina Dachlauer, BGM Dialog

 und weitere.

Wichtige Infos
Stärken und Infohappen bei den Ausstellern
Die Aussteller versorgen dich mit kleinen Infohappen zu ihren Themen, so dass du weißt, wie sie dich bei deinen betrieblichen
Themen unterstützen können. Weiter erhältst du Anregungen, wo du wie den Arbeits- und Gesundheitsschutz bei dir im
Betrieb verbessern kannst.

Freistellung
Die Bildungsveranstaltung vermittelt Kenntnisse, welche für die Arbeit der Betriebsratsmitglieder und Schwerbehinderten-
vertrauensleute erforderlich sind. Aus diesem Grund wird die Konferenz nach den Bestimmungen der §§ 37 Abs. 6 und 40
BetrVG sowie § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX durchgeführt. Der Arbeitgeber hat demnach die Kosten der Freistellung, die
Teilnahmegebühr sowie das Fahrgeld zu tragen. 
Der Betriebsrat muss einen ordnungsgemäßen Beschluss über die Teilnahme fassen und diesen Beschluss dem Arbeitgeber
mitteilen.

Tagungsgebühr
Die Teilnahmegebühr beträgt inkl. Verpflegung 320,00 EUR zzgl. 19% MwSt.

Anmeldung
Die Anmeldung erfolgt über die Homepage der Biko (https://bikoiba.de) bis zum 22. Juni 2026.

Organisatorisches
Die Organisation des Seminars übernimmt in unserem Auftrag die Bildungskooperation in Baden e. V., (Biko).
Einladung und Rechnungsstellung erfolgen ebenfalls durch die Biko.

Programm

Bildungskooperation in Baden e.V. | V.i.S.d.P. Christian Herbon 
Gerwigstr. 4 | 76437 Rastatt 

VR 102348 Amtsgericht Mannheim | Ust.-ID: DE289273067

Tel: 07222 / 98 131 - 0 / info@bikoiba.de

https://bikoiba.de/biko-seminare/aug-konferenz-2025-arbeitswelt-im-wandel/
https://bikoiba.de/biko-seminare/arbeitsschutzkonferenz-2026/
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